
Account commerciale editoria scolastica 

 

Chi siamo 

Siamo un’agenzia che lavora con Rizzoli Education, un editore storico del Gruppo 

Mondadori. Operiamo nel settore della scuola in ogni ordine di insegnamento su 

Roma e provincia– alla secondaria di primo e secondo grado – promuovendo libri di 

testo, piattaforme digitali e tecnologie destinate a docenti e studenti. 

Come azienda, crediamo che la scuola sia il nostro investimento più prezioso; come 

consulenti, sentiamo la responsabilità di prenderci cura degli studenti e degli 

insegnanti. 

Il nostro progetto 

Siamo alla ricerca di una persona per sviluppare i nostri servizi di promozione e 

consulenza sul territorio e accrescere la nostra quota di mercato. 

Mansioni e responsabilità 

● L’account commerciale incontra a scuola le e gli insegnanti, raccoglie le loro 
esigenze didattiche e offre loro consulenza su libri e prodotti editoriali di 
Rizzoli Education. 

● Ogni giorno pianifica gli incontri, coltiva le relazioni, tiene vivi i canali di 
comunicazione. Da settembre a giugno è un riferimento costante e affidabile. 

● Rappresenta la casa editrice anche attraverso azioni di social marketing, 
interagendo con le e gli insegnanti e offrendo loro le informazioni in modo 
corretto e accattivante. 

● Contribuisce a costruire i nuovi progetti editoriali, coinvolgendo le e gli 
insegnanti in focus group per raccogliere feedback sul prodotto. 

● Supporta l’organizzazione di eventi didattici/formativi sul territorio, in 
collaborazione con l’editore e con autrici e autori del gruppo. 

● Gestisce in autonomia il raggiungimento di un obiettivo di redditività 
economica. 

Chi cerchiamo 

Cerchiamo un mix unico di competenze, esperienza e passione: 

● Formazione in ambito umanistico, sociale, economico. 
● Motivazione ad accrescere e sviluppare le proprie competenze in un contesto 

stimolante. 



● È gradita un’esperienza, anche limitata, di natura consulenziale e/o 
commerciale, in particolare nei settori dell’editoria, della formazione, della 
comunicazione. 

● È preferibile la disponibilità di un veicolo personale per gli spostamenti. 
● Autonomia, creatività e spirito imprenditoriale. 
● Passione per libri e cultura. 
● Profonda condivisione dei valori etico sociali dell’educazione scolastica. 

 

Cosa offriamo 

La persona prescelta beneficerà di un inquadramento contrattuale e di una serie di 

benefit progettati per sostenere il suo percorso di crescita professionale e personale. 

● Sarà stipulato  contratto  a partita IVA. 
● Parteciperà a percorsi di formazione erogati da società leader nel settore. 
● Potrà certificare il proprio livello di inglese con il nostro partner Oxford 

University Press. 
● Un tutor aziendale la accompagnerà in un percorso di formazione e crescita 

professionale. 
● Lavorerà in un contesto culturalmente stimolante e avrà occasioni di confronto 

con la casa editrice. 
● Potrà gestire i propri impegni in autonomia e con flessibilità godendo di un 

virtuoso equilibrio tra vita privata e lavoro. 

Siamo felici di ricevere candidature da profili diversi per genere, età e cultura, perché 

crediamo nelle pari opportunità, ma ancor più nel valore aggiunto che ogni individuo, 

con la propria unicità, può apportare. 

(Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 

125/91 e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 

215/03 e 216/03) 

Si richiede automunito e patente B 

per invio curriculum email: r-education@virgilio.it 

 


